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Arbeitszeugnis

Herr Michael Kromer, geboren am 05.05.1984, trat am 15.10.2008 als Consultant in unser
Unternehmen ein und war bis zum 31.03.2012 bei uns beschaftigt.

Die Topalis-Gruppe — hervorgegangen aus dem Grindungsunternehmen Thinking Objects
Software GmbH - bietet seit 1994 IT-Kompetenz und Dienstleistung in nahezu allen
Bereichen, von Prozessanalyse Uber Konzeption und Realisierung bis hin zu Infrastruktur und
Betrieb.

Das Aufgabengebiet von Herrn Kromer im Einzelnen:
« Senior-level IT- und OSS-Consulting im gehobenen Mittelstand und
Konzernumfeld
- Software-Development Virtualisierung und Linux
« Package Management & Maintainership (Samba 3.6.x mit zfs_acl und zfs_acl2 auf
Solaris 10 U9 (x86))
+ IT-Projektmanagement

« Techn. Vertriebsunterstitzung (auch auf Management-Ebene)

Herr Kromer verfligt Uber ein hervorragendes und auch in Randbereichen sehr tiefgehendes
Fachwissen, welches er unserem Unternehmen stets in hochst gewinnbringender Weise zur
Verfugung stellte. Er erweiterte kontinuierlich mit ausgezeichnetem Erfolg in Eigeninitiative
seine Kenntnisse und besitzt daher ein umfassendes und sehr detailliertes Fachwissen.

Seine auBerst schnelle Auffassungsgabe erméglichte es Herrn Kromer, auch schwierigste
Situationen sofort zu Uberblicken und dabei stets den Kern der Sache zu erkennen. Er
gelangte stets zu hervorragenden Entscheidungen.

Herr Kromer Uberzeugte dadurch, dass er auch starkstem Arbeitsanfall gewachsen war und
daher sehr gute Arbeitsergebnisse erzielen konnte. Er erledigte seine Aufgaben stets mit
auBerster Sorgfalt und gréBter Effizienz.

Herr Kromer war ein sehr ehrgeiziger und engagierter Mitarbeiter, der einen sehr
Uberdurchschnittlichen Einsatz fir unser Unternehmen zeigte.
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Er Gberzeugte uns stets durch die hervorragende Qualitat seiner Arbeit. Er verfligt Gber eine
hohe Daueraufmerksamkeit und erledigte auch wiederkehrende Tatigkeiten sehr sorgfaltig
und effizient.

Durch seine gradlinige Gesprachsfihrung und seine sehr gute Rhetorik Gberzeugt er unsere
Kunden und Geschaftspartner stets gewinnbringend von unseren Angeboten.

Wir schatzten ihn als sehr zuverlassigen, pflichtbewussten und ehrlichen Mitarbeiter. Er
bewies auch in schwierigen Situationen groBBe Professionalitat im Umgang mit Menschen.

Herr Kromer war ein hervorragender Leistungstrager, dessen Erfolge stets in jeder Hinsicht
unsere vollste Anerkennung verdienten. Er verfiigt in hohem Maf3e Uber die fir diese
Tatigkeit erforderliche Selbststandigkeit.

Herr Kromer war ein sehr kommunikativer, kontaktstarker und offener Mitarbeiter, der
jederzeit unser vollstes Vertrauen besaB. Er trat sehr natarlich, héflich und verbindlich auf,
wodurch er jederzeit aktiv die gute Zusammenarbeit und Teamatmosphare forderte. Sein
Verhalten zu Vorgesetzten, Mitarbeitern und Geschaftspartnern war stets vorbildlich. Er
identifizierte sich sowohl intern als auch bei Kunden stets mit unserem Unternehmen.

Herr Kromer scheidet auf seinen eigenen Wunsch zum 31.03.2012 aus, um sich neuen
beruflichen Herausforderungen zu stellen.

Wir bedauern sein Ausscheiden sehr und danken ihm fir die aktive und produktive Arbeit
bei den vielseitigen Aufgaben, die stets ausgezeichneten Leistungen sowie die jederzeit sehr
angenehme Zusammenarbeit. Fir seine weitere berufliche und private Zukunft winschen
wir Herrn Kromer alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Korntal-Minchingen, 31.03.2012

Andreas Dinkelacker

Leiter Systems & Services
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